Zahodime potencial jesli?
Lada Wichterlova

Cilem této publikace je pokusit se podporit existujici a neustale se zmenSujici sit obecnich
jesli, jako alternativu, pro ty rodice, kteri chtéji nastoupit do prace drive nez budou ditéti tri
roky. Pro nékteré rodice je toto volbou, pro nékteré ne - pro osamélé matky/otce, pro rodice,
ktefi si nemohou dovolit prerusit svou pracovni drdhu na delSi dobu a pro Zeny, které
systematicky buduji svou kariéru. Pravé Zeny okolo rodi¢ovské dovolené (pred i po ni) totiz
patri do skupiny nejcastéji nezaméstnanych' a v silicim tlaku trhu si mnoho z nich uvédomuje
riziko preruseni své pracovni drahy na delsi dobu, protoze se pro zaméstnavatele stavaji
méné perspektivnimi a obecné jejich hodnota na pracovnim trhu klesa.

Nasim cilem neni zpochybrovat rozhodnuti rodicd, kteri se rozhodnou zdstat s détmi déle.
SpiSe nam jde o vytvareni a rozsirovani prostoru, ktery umoznuje svobodnou volbu.

Nova Uprava tfirychlostni rodicovské dovolené sméruje k tomu, aby rodi¢ pecujici o dité
mél moznost nastoupit do prace drive, tedy jiz za dva roky po narozeni ditéte. Neni na to vsak
pripraven systém zarizeni péce o déti. Proto si i vlada vetkla do svého programového
prohlaseni nasledujici vétu:

.Vlada navrhne zavedeni vicerychlostni flexibilni rodicovské a materské dovolené s
degresivni platbou v pribéhu let a s omezenim do tr7 let véku ditéte, véetné podpory rozvoje
sluZeb pro rodiny a péce o déti do tri let.”

V soucCasné dobé MPSV provedlo v této oblasti prvni kroky. Ministr Petr NecCas navrhuje Ulevy
pro firmy, které budou zakladat firemni Skolky/jesle i podporovat jiZz existujici zarizeni
v okoli. AvSak jak se doctete vnasich analyzach zahrani¢nich zkuSenosti, neni mozné
oCekavat, Ze toto FeSeni prinese systematické a vyrazné zvyseni poCtu mist v zafizenich péce
o déti. Zakladani firemnich Skolek/jesli je velmi nakladnou zaleZitosti, kterou si budou moct
dovolit jen bohaté firmy. Jak koneckoncl vyplyva i z vyzkum& VUPSV, pouze 2% firem uvadi,
Ze vazné zvazuji moznost zalozit firemni Skolku, pro dalSich 8% je to v horizontu moZnosti a
83% firem se zakladanim firemni Skolky nepocitd.2 A podpora Skolek/jesli v okoli muze
prinést jisté rozsireni kapacity, ale pfi tom, jaky je o Skolky zajem a jak jsou plné jiz v
soucasnosti, nepUjde jisté v budoucnu o vyrazna Cisla.

V poslednich dnech predstavil ministr prace a socialnich véci dalsi nové koncepty péce o déti.
Jednak vzajemnou rodi¢ovskou vypomoc, kterd spociva v tom, Ze rodic pecujici o dité, ktery
o to bude mit zajem a bude mit adekvatni byt si bude moct vydélavat péci o dalSi déti.
Predpoklada se, Ze tento rodi¢ bude pecovat maximalné o 5 - 6 déti. Sjeho dalSim
vzdélavanim se nepocita, nebot za dostatecnou kvalifikaci je povazovan samotny fakt, Ze je
rodicem.

Dal$i moznou alternativou jsou tzv. denni matky (otcové) - tedy akreditované pracovnice,
které budou prochazet specializovanym vzdélavanim a budou peCovat maximalné o 5 déti
také ve svém vlastnim byté. Ministerstvo predpoklada, Ze zde by se mohl otevirat prostor pro
zameéstnavani zen nad 50 let.

Tyto koncepty jsou samoziejmé vitané, nebot prindseji dalSi rozsifeni prostoru pro
svobodnou volbu. Je Zadouci, aby si rodi¢e mohli vybirat z rady eventualit a zvolit si tu, ktera
je jim a jejich détem nejblizsi. S kritikou se tato opatreni stretavaji predevsim z hlediska toho,
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jak budou osoby provadéjici péci hlidany a kontrolovany a jaka bude Uroven jejich vzdélavani -
zakladniho a nasledujiciho priibézného. Cim vy$si bude kvalita sluzeb péce o déti mladsi ti
let, tim méné bude argumentl pro hrozby psychologl o negativnich dopadech péce
nerodi¢ovskou osobou o déti v raném véku.

| proto by jakkoli institucionalizovana péce méla byt co mozna nejlepsi.

V ivahach MPSV se objevuje i zamér rozsirit sluzby Skolek na dvouleté déti. Ty je podle
zdkona mohou navstévovat jiz v soucasné dobé, ale z provoznich a kapacitnich ddvodU se tak
vétéinou nedéje. Jak vyplyva zvyzkumi vroce 2002/03 navstévovalo Skolky 25% déti
z populace dvouletych.® Kdyby rodice méli garantované pravo na hlidani dvouletych déti ve
skolkach, je pravdépodobné, Ze by se to snazili vyuZzit v pomérné vysokém procentu. To by
ovSem znamenalo rozsifit kapacitu vétsinou jiz plnych skolek, navyseni poCtu personalu a
zrejmé i zakladani novych sSkolek, coz je prilis nakladné, v kratkodobé perspektivé
nerentabilni, a tudiz politicky neprdchodné. | proto se zd3a, Ze ze strany MPSV z{stane u véty:
Ale ono je to mozné, aby dvouleté déti Skolky navstévovaly. Ano, je, ale bohuzel jsou skolky
plné.

VCR budou nadale fungovat i jesle, jejichz pocet viak poklesl z 1043 na pocatku
devadesatych let na 54 v roce 2005.4 Navstévuje je 0,5% déti ve véku do tri let.> Pocet jesli
nadale klesa, rusi se jesle obecni (napr. jesle na Praze 6). Stat véak neustaly pokles poctu
téchto zarizeni nehodla zastavit ani brzdit. | nadale jsou v systému péce o nejmensi déti jesle
znevyhodnovany, jak se dozvite zrozhovoru s reditelem Zdravotnického zarizeni Podoli
Janem Schneiderem. Zodpovédnost stat ponechavd na méstskych castech a obecnich
Uradech, které jesle ze svych rozpoctd financuji. Argumentuje tim, Ze o jesle neni v soucasné
dobé ze strany rodi¢U zajem, a tudiz podle pravidel trzniho hospodarstvi zanikaji. Potreby
rodi¢l se véak v rGznych oblastech CR li&i. A kde jednou jesle zanikly, tam ani narstajici
zdjem ze strany verejnosti neprinuti zastupitelstva zarizeni znovu otevirat (viz priklad
Roudnice nad Labem v nasi kapitole Zaostfeno na jesle). NepocCitd se s tim, Ze situace se
v CR miZe v blizké budoucnosti zménit a prizplsobit se evropskému trendu.

....generace mladych lidi, kteri rodicovstvi teprve planuji, chce vyuzivat zarizeni kolektivni
péce o déti daleko castéji neZ soucasna generace rodicu s predskolnimi détmi a naopak
méné casto planuji bezdétni lidi vyuzivat pomoc prarodicu [Krizkova, Haskova 2003) jako
obvyklou alternativu institucionalni péce.

Ze zahranic¢nich zkuSenosti vyplyva velka obliba jeselskych zafizeni, predevSim protoze jsou
institucionalizovana, tedy snadno kontrolovatelnd, a diky tomu s potencidlem neustalého
zkvalithovani péce. V CR se k argument{im pro pfidava i dlouhodoba zkusenost s timto typem
zarizeni. Bylo ponékud pomylené srovnavat soucasné jesle s mytem o jeslich, ktery mame
v hlavé, a ktery by nejlépe vystihovaly jesle ze sedmdesatych let. Od osmdesatych let se
situace v jeslich zacala zlepSovat a v soucasné dobé se vychovatelky a vychovatelé snazi
naplnovat nejnovéjsi trendy ve vedeni a vychové takto malych déti. Také jeselské prostredi
plsobi velmi vstricné.

Jesle jsou svazany zastaralym zdkonem. V pribéhu devadesatych letech byly systematicky
vytlacovany na okraj zajmu, takze nebyla iniciovdna zadnd novela. Jasnym prikladem
opomijeni jesli je to, Ze jsou zarazeny do resortu Ministerstva zdravotnictvi, a jsou tak fakticky
zdravotnickymi zarizenimi i presto, Ze zajiStuji denni péci o zdravé déti. Ministerstvo
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zdravotnictvi usilovalo o vyjmuti jesli ze své plsobnosti. Neni se ¢emu divit, vzdyt déti, které
vyuzivaji jesle nejsou nemocné a nejde jen o jejich preziti, ale predevsim o jejich vychovu a
vzdélavani. V nové koncepci rodinné politiky tykajici se péce o déti do tfi let se ale tato
problematika neresi. NeuvaZzuje se ani o novele zdkona a neni snaha postarat se o zkvalitnéni
péce v jeslich, kde je na ¢em stavét a kde by zmény s minimem nakladd mohly prinaset velky
efekt.

V CR nadale prevlada v medialnim diskurzu, ve vyjadiovani psychologd i v rétorice soucasné
vladni strany presvédceni o tom, Ze rodina je nejvhodnéjsSim prostredim pro vychovu déti do
tri let. Jak poznamenala sociolozka Iva Smidova z Fakulty socialnich studii Masarykovy
univerzity v Brné, co se tykd rané péce prevladad diskurz zdravotnicky a vyvojové
psychologicky na ukor diskurzu pedagogického a sociologického.

Na zavér nemohu nez parafrazovat Petru Schoggl z Nestatniho subjektu socialni ochrany
Viden, ktera se na konferenci MPSV ,Rana péce o déti mezi rodinou a statem”, zeptala, zda
se v CR nékdo dotazal matek, zda chtéji zlistavat doma tFi a7 CtyFi roky, nebo jestli se chtdji
vracet do prace drive. A otazkou zUstava, zda je rozhodnuti prace ¢i rodina jenom volbou,
nebo zda se odehrava pod tlakem vnéjsich okolnosti - v CR je ekonomika fungovani rodiny
nastavena na dvoji prijem a silici tlak trhu volad po co nejrychlejSim navratu perspektivni
pracovni sily do zaméstnani. Mnoho zZen je také tlaceno rozvodovou statistikou, nebot
rozvodem dnes kon¢i polovina ze véech uzavienych manzelstvi.” Zeny, kterym jsou v CR déti
Castéji svérovany do péce, se tak ocitaji vroli samozivitelek. Vladni politika nadale neni
schopna dotlacit soudy k vymahani alimentl. To nuti Zeny k co nejvy$si mife samostatnosti,
financni nezavislosti a nutnosti postarat se v pripadé nouze o rodinu, coZ je nesmirné
naroc¢né i vzhledem k platovym rozdildm mezi muzi a zenami (cca 25% v neprospéch zen).
Trileté vypadky (prevazné) Zzen z pracovniho procesu jejich hodnotu na pracovnim trhu dale
snizuji. | proto se zdd soucasna rodinna politika, kterd neni schopna zajistit dostatek mist
v jeselskych ¢ijinych zarizenich péce o déti do tri let a znemoznuje tak rychlejsi navrat rodicd
po rodicovské dovolené na trh prace, zoufale kratkozraka.

Stale zretelnéji se také ukazuje, Ze pokud bude ruseni jesli vintencich této vladni politiky
pokracovat, bude nas jejich zfizovani za pét let stat mnoho financ¢nich prostredkd.
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