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Prave ste dostali prvy z infobaliCkov, ktoré sa zaoberaju Coraz CastejSie diskutovanou témou
rodu a verejného Zivota. Obsahom tohto informacného bali¢ka su najroznejSie €lanky, studie
a data, ktorych cielom je rozvijat chapanie rodového aspektu v réznych oblastiach spolo¢nosti.

Vroku 2005 vydame spolu Styri subory informacii. Pokryvaju témy, ktoré sme spolu
s kolegyfiami z Ceskej republiky a Polska v partnerskych organizaciach spojenych v ramci
Regionalneho programu Nadacie Heinricha Bolla pre Zeny v strednej Eurdpe identifikovali ako
kfu€ové pre dalSie formovanie politik priamo sa dotykajucich zZien. Okrem blokov aktualnych
informacii si budete méct precitat o zenach v politike, o reprodukénych pravach Zien, o
postaveni Zien na pracovnom trhu a o rodinnych politikach.

InfobaliCky uverejfiujeme v podobe S$pecialnej rubriky internetového &asopisu ASPEKTIn.
Verime, zZe materialy vyuzijete vo svojej praci a pom6zu vam zorientovat sa v podstatnych
otazkach ludskych prav Zien a rovnosti prilezitosti Zien a muzov.

Magr. Luba Kobova, MA, koordinatorka projektu

Rodovy infobalicek 1/2005 prinaSame ako
sUcast’ aktivit Aspektu pocas Globalneho
akéného tyzdna za Pudské prava zien od 1.
do 8. marca 2005. Globalny ak¢ny tyzden za
fudské prava Zien zastreSuje rézne lokalne,
narodné a medzinarodné aktivity, ktoré
tematizuju Zenské prava, rodovu rovnost a
vyzyvaju zodpovedné miesta, aby k nim zauijali
postoj. Deje sa tak na pozadi 49. zasadnutia
Komisie OSN pre postavenie Zzien, ktora
diskutuje o tom, ako jednotlivé Staty napreduju
v oblasti zabezpe&ovania ludskych prav Zien,

a porovnava aktualny stav s ciefmi
stanovenymi v Pekinskej akcnej platforme
z roku 1995.
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Obrus, klinéeky a rodova demokracia - téma (nielen) na MDZ

Aj vo mne vzbudzuje stara znama skratka spomienky na ritualne klinCekové vzdavanie "ucty"
Zenam za to, ze poslusne plnili svoju "trojjedinu ulohu" pracovnicky, funkcionarky a matky,
posvatenu a zneuzivanu socialistickym (a patriarchalnym) Statom, ako aj na formalne oslavy
obnaZzujuce neexistenciu skutocného premyslania o postaveni Zzeny. Na moje prvé "pracovne"
MDZ v roku 1982 som dostala obrus na rodinny stél. Dodnes som ho nepouzila. Tak ako som
sa snazila nepouzivat vonkajSie i zvnutornené prikazy tradinej zenskej roly; vacsinou
neuspesne. V tom istom roku vstupil do platnosti Dohovor o odstraneni vSetkych foriem
diskriminacie zien, ktory prebrala aj SR. Mala som obrus, ktory som nepotrebovala, a za sebou
i pred sebou socializaciu a vzdelanie, ktoré napriek medzinarodnému zavazku nepocitali s
rovnostou rodov.

Dnes si chcem pomenovat tento den nanovo, chcem mu vratit zmysel ako dnu
pripominajucemu ludské prava Zien aj v dnesSnej (patriarchalnej) SR, ktora pri formovani
demokracie pri€asto "zabuda" zaradit do svojich priorit demokraciu rodovu. Asi vie, €o robi,
pretoze si uvedomuje, Ze by sa musela zrieknut podhodnotenej prace Zien v zamestnani a
neplatenej prace Zien v rodine. Alebo nevie, €o robi, pretoze povazuje rovnopravne postavenie
muZov a Zien za zabezpedené Ustavou - "SR nepotrebovala prijimat do¢asné a osobitné
opatrenia na urychlenie zrovnopravnenia zien a muzov" (Aktualizacia vychodiskovej spravy SR
k Dohovoru, 1998). A to napriek tomu, Ze ¢lanok 4 Dohovoru predpoklada prijatie docasnych
mimoriadnych opatreni zameranych na urychlenie dosiahnutia skuto¢nej rovnosti medzi muzmi
a Zzenami a ¢lanok 5 vyzaduje, aby u€astnicke Staty urobili opatrenia na zmenu spoloenskych
a kulturnych vzorcov spravania sa muzov a Zien v zaujme dosiahnutia odstranenia predsudkov
a vSetkych ostatnych praktik zalozenych na mysSlienke podradenosti alebo nadradenosti
jedného z pohlavi alebo na rodovych stereotypoch. Ako aj napriek tomu, Zze sa SR vo svojej
zahraniénopolitickej orientéacii hlasi k EU, ktora povaZzuje rovnost prilezitosti Zien a muzov za
jednu zo svojich priorit; zdérazruje, Zze rodovo Specificki perspektivu treba zohladnovat vo
vSetkych politickych rozhodnutiach a opatreniach (gender mainstreaming). Rodova perspektiva
rozliSuje medzi pohlavim ako biologickou danostou a rodom ako socialnou konstrukciou. Rod
je ziskany status, formovany jestvujucimi, na Slovensku velmi tradiCnymi, stereotypnymi
oCakavaniami vocCi rolam zien a muzov. RozliSenie medzi pohlavim a rodom vyjadruje
skutoCnost, Ze nerovné postavenie Zien a muzov nie je dosledkom biologickej odliSnosti a
rozhodne ho nemozno nimi ospravedInit. Skratka, napriek tomu, Ze "aktualne postavenie zien
na Slovensku sa vyznacuje rozporom medzi formalnou (deklarativnou, pravnou) a skuto¢nou
urovniou prav zien v spolo€nosti" a "aj verejna mienka na Slovensku vnima postavenie zien ako
znevyhodnené oproti muzom", ako uvadza publikacia IVO Slovensko 1998-1999.

Pred SR stoji uloha podpisat Opc¢ny protokol k Dohovoru, umoznujuci jednotlivcom alebo
skupindam, aby sa s poruSovanim niektorého z prav Dohovoru obracali - po vyc€erpani
"domacich prostriedkov" - priamo na Komisiu pre odstranenie diskriminacie Zien. [Protokol je
uz platny.] Tento protokol je dblezitym nastrojom na presadzovanie poziadaviek Dohovoru,
treba ho vSak aj vyuzivat. Désledné uplatiiovanie Dohovoru vyZaduje chapanie rodovej
demokracie ako neodmyslitelnej sucasti demokracie. Predpoklada zmenu postojov celej
spolocCnosti, ako aj obCiansky aktivnu ucast Zien na prekonavani "Specificky Zenského variantu
naucenej bezmocnosti" (Slovensko 1998-1999).

Zenska rola sa vdak moze zmenit len vtedy, ak sa zmeni muzska rola, a to nielen vzhladom na
rovnost prilezitosti vo svete prace a politického rozhodovania, ale aj tym, Zze muzi uplatnia svoj
narok na "prestieranie rodinného stola".

Jana Cvikovéa
In: SME 8. 3. 2000; Aspekt 1/2000 — Nerodime sa ako Zeny, stavame sa nimi.
www.aspekt.sk 2
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Kto sa boji Medzinarodného dna zien?

8. marec vo mne zvacsSa vyvolava rozpaky — okrem toho, Ze den
jemu predchadzajuci venujem pamiatke Starej Blaskovej, predsa
len spomienka na oslavy spred roku 1989 a neistota, ¢o s drfiom,
ktorého symbolika pomaly devalvovala, vytvorila akési hluché
miesto. Den prejde a o rok si ho uzijem opat v inofarebnom
vydani. Aké su vSak vyznamy tohto dna, ktoré boli vyprazdnene,
a aké su tie, ktoré sa v réznych ikonografiach ani nedostali k
slovu?

Sviatky, vyroCia a pamatné dni su jednym zo spdsobov, ako sa v
prevladajucich historickych predstavach formuje a artikuluje
. kolektivna pamat. Nie inak je to pri formovani pamati

it . feministického hnutia. Rodova historicka Maria Grever sa
PRACUY :‘EE‘EE;'.”"ui?.‘;f";'?#r!“s“fgﬂ‘“fﬁu“’ | nerozpakuje nazvat Medzinarodny defn zien ,vynajdenou
MEDZINARODNY HEH%IE 'l tradiciou®, pricom tento termin nemusi vzbudzovat podozrenie z
~ neddveryhodnosti a potreby legitimizovat' nejaku neexistujlcu
histériu. Prave naopak, vynajdenie, ustanovenie tradicie (tento pojem uviedol do tedrie Eric
Hobsbawm) je celkom beznou praxou, ako sa z <& uz skonstruovanych a

institucionalizovanych, alebo aj tazSie identifikovatelnych procesov stavaju v kratkom obdobi
vyznamné referenéné body komunity alebo spolo¢enstva.

Medzinarodny den zien, ktory sme na Slovensku poznali skér vo forme akejsi heslovitej skratky
MDZ, s ktorou spoza chrbta vystrelila ruka s kvetmi (a flaSou lacnej pijatiky), odkazuje na
viacero historickych udalosti i neudalosti. Ich usporiadanie do chronologickej tabulky, ako sa to
Casto deje, by mozno dalo zadost' tym, ktoré a ktori by chceli poukazovat’ na kontinuitu a staru
tradiciu a vyvodzovat z nich vacsiu legitimitu pre miesto tohto dna v kalendari. Udalosti, ktoré
spomeniem, vSak nevytvaraju ani tak suvisl liniu rozvijania jednej myslienky, tradicie MDZ;
boli skér privlastiiované aktérkami a aktérmi v réznych kontextoch ich vyuzitia. Takto sa 8.
marec formuje ako miesto v Case, kde sa sustreduju rozlicné, i ambivalentné vyznamy.

Reprezentativna publikacia Pokrokoveé Zenské hnutie na Slovensku 1918-1980, vydana v roku
1984, vo svojej slovnikovej Casti opisuje Medzinarodny den zien ako ,bojovy sviatok
pokrokovych Zien na celom svete, [ktory] ustanovila Il. medzinarodna konferencia Zien-
socialistiek (100 delegatok zo 17 krajin) 26. a 27. augusta 1910 v Kodani. Urcila, aby sa 8.
marec kazdoroCne oslavoval ako defi boja Zien za socialne a politické zrovnopravnenie, za
medzinarodnu solidaritu, proti militarizmu a vojne. Datum bol zvoleny na pocest prvého
organizovaného vystupenia zien, robotnicok z krajCirskych a textilnych dielni v New Yorku, 8.
marca 1857 proti krutému vykoristovaniu a diskriminacii.”

V suvislosti s kodanskou konferenciou sa v literature spomina meno Klary Eissner Zetkin;
ovefa CastejSie sa vSak celkom zabuda na Luise Zietz, k navrhu ktorej sa Zetkin udajne
pripojila. Jej absenciu v publikaciach z éry komunizmu (a nielen v tych) mozno vysvetlit' jej
prislusnostou k socialnym demokratom. Ale incident z roku 1857, v ktorom mali robotnicky z
Lower East Side v New Yorku protestovat' proti dvanasthodinovému pracovnému ¢asu, priCom
ich demonstraciu policia potlacila udajne brutalnou akciou s mnozstvom zatknutych, povazuju
histori¢ky Liliane Kandel, Francoise Picq a Temma Kaplan za mytus.

Pozornost' celého sveta pritiahli udalosti z roku 1908, ked robotnicky z odevného priemyslu v
New Yorku protestovali proti desathodinovému pracovnému Casu, nizkym mzdam a zlym
pracovnym podmienkam a iné robotni¢ky obsadili tovarne v Chicagu. V povojnovom obdobi
komunisticky svet redefinoval MDZ v ramci boja proti kapitalizmu a boja za mier. Tomuto ugelu
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mohol napoméct i pribeh Rose Thalmann, komunistky, ktora prezila koncentraCny tabor v
Ravensbriicku, o tom, ako sa MDZ oslavoval v roku 1945 i na tomto mieste. Jej najstarsia
spoluvazenkyna a komunistka mala predniest slavnostny prejav a Zzeny mali udajne skandovat
heslo: ,Nech Zije 8. marec, Medzinarodny den Zien!“ Historicka Maria Grever poukazuje na
moznost, Ze tento pribeh vyfabrikovali komunistické Zeny pre zjavné politické ucely.

Kde a kedy sa zacala tradicia medzinarodnych oslav? Uz rok po kodanskej konferencii
socialistickych Zien sa MDZ oslavoval v Rakusku, Dansku, Nemecku a Svaj¢iarsku, hoci
presny datum nebol oficidlne stanoveny. Zeny udajne protestovali proti nedostatognej
reprezentacii zien v odboroch. Tvrdenia o datume i jeho zdbévodneni sa rozchadzaju — bol to
bud 8. marec, alebo 19. marec, zvoleny nemeckymi Zenami, ktoré si takto pripominali
ozbrojené povstanie proti pruskému kralovi v roku 1848, pretoZe panovnik neuskutocnil
volebné pravo zien, hoci im to vo svojich reformnych krokoch slubil. Oslavy prebehli aj v
Spojenych Statoch americkych, ale v poslednu februarovu nedefu. Monografia o Zenskom
pokrokovom hnuti na Slovensku v8ak uvadza, ze ,oslavy MDZ v Cechach a na Slovensku sa
konali uz pred 1. svetovou vojnou, v Prahe roku 1911, v Bratislave (v byvalom Robotnickom
dome na Dunajskej ulici) a v niektorych dalSich robotnickych centrach roku 1914. Bratislavské
Zeny ziadali okrem iného aj vSeobecné, rovné a tajné volebné pravo, ktorého sucCastou sa
malo stat’ i volebné pravo zien.“ Prazska u€ast na oslavach byva vSak neartikulovane zahrnuta
pod ,niektoré iné europske krajiny*.

Pocas 1. svetovej vojny mali byt oslavy zakazané. Az v roku 1918 sa mal za oficialny datum
oslavy MDZ ustanovit 8. marec, pripominajuci stretnutie Zien-socialistiek za volebné pravo 8.
marca 1908 v New Yorku. V nasledujucom roku sa na podobnom stretnuti na newyorskom
Manhattane malo zist dvetisic fudi. Na Uzemi Slovenska a Ciech sa oslavy ,obnovili na
zaklade iniciativy Zien-komunistiek roku 1921. KSC organizovala MDZ v réznych formach —
ako demonstracie, verejné schbdze strany, v obdobi neslobody aj ako ilegalne schodzky.
Bojovalo sa na nich za najaktualnejSie politické a hospodarske problémy pracujucich, za
poziadavky na rieSenie Zenskej otazky.“ Najma od 50. rokov sa oslavy Medzinarodného dra
Zien dostali pod vyluénu ,spravu® stranickych a Statnych institucii aich sucastou boli
predovSetkym prijatia Zenskych delegacii poprednymi predstavitelmi strany a Statu. ,Do roku
1956 sa v Bratislave pri prileZitosti MDZ konali masové zhromazdenia Zien. Od roku 1956 je
tazisko oslav v okresoch, v obvodoch miest a na pracoviskach. Prejavy tohto presunu oslav
MDZ na pracoviska su vacsine déverne zname.

Uplna rezignacia na tento sviatok a mi¢anie o jeho nejednoznaénej minulosti, ktora byva
zvacCsa identifikovana s formalnostou i celkom neviazanou neformalnostou prave tych
,podnikovych“ oslav, by pre to, ako budeme premyslat o Medzinarodnom dni zien a definovat
jeho vyznamy, nemali byt urCujuce. Ako jedného 6smeho marca napisala Jana Cvikova, ,dnes
si chcem pomenovat tento den nanovo®, a je celkom inSpirujuce a posiliujuce pozriet sa i na
jeho tohtoro¢né redefinicie, pomenuvania.

Luba Kobova
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Zapas o interpretaciu a komunikaciu

49. zasadnutie Komisie OSN pre postavenie Zien v tychto drioch znovu potvrdilo délezZitost' Pekinskej
deklaracie a akénej platformy tak, ako bola schvalena v roku 1995. V protiklade k tomuto tdspechu
Zenskych aktivistiek a lobistiek z celého sveta vyznieva zmena organizacnej Struktury Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny, ktoré k 8. marcu 2005 rusi odbor rovnosti prileZitosti a zavadza novy
,odbor rodinnej a rodovej politiky* ako nepodareny daréek slovenskym zeném k MDZ.

Feministicka teoretiCka Nancy Fraser tvrdi, Zze dnes nevedieme ani tak zapas o vyrobné
prostriedky, ako zapas o ,prostriedky interpretacie a komunikacie“. Su nim aj dve na pohlad
vzdialené a nesuvisiace udalosti - na Slovensku sa preSovsky lekar spolu so svojim
prominentnym obhajcom sudne sporia o uplatnenie vyhrady svedomia a v New Yorku od 28.
februara do 11. marca 2005 zasada Komisia OSN pre postavenie Zien. Predmetom, ¢i Zelanym
efektom oboch udalosti je vS§ak napokon to isté — definovanie slovnika a politik, ktoré na urovni
narodnych Statov aj v medzinarodnom kontexte hovoria a konaju v oblasti Zenskych fudskych
prav.

Co je postavenie zien?

Usilie o rovnost rodov ma na péde OSN dihi histériu. UZ Liga narodov zaznamenala
sustredené pokusy o rieSenie problémov obchodovania so Zenami a nutenej prostitucie.
Komisia pre postavenie zien, ktora vznikla v roku 1946 s mandatom pripravovat odporucania
pre ludskopravne rieSenia problémov tykajucich sa ZzZien, spoCiatku musela Ccelit' kritike
spochybnujucej jej samotny predmet. Tak ako dnes odborni¢ky, odbornici, politicky a politici
diskutuju o definiciach chudoby, aj ,status” alebo ,postavenie bol kontroverznym terminom,
ktory i v.dneSnom pouzivani znamena akési porovnavanie zivota Zien s Zivotom muzov, pricom
vysledkom su nezriedka duchaplnosti o tom, Ze zeny/muzi (vyberte si) ,sa maju lepSie*“.

V 60. a 70. rokoch sa tieto diskusie spojili s diskusiami o populacnej politike, planovani rodiny
a kontrole pérodnosti, ¢o najlepSie dokumentuje vyhlasenie roku 1974 za Medzinarodny rok
populacie a roku 1975 za Medzinarodny rok Zien. V situacii, ked bolo naro¢né vybrat z analyz
a vyskumov indikatory, ktoré by monhli definovat’ postavenie zien naprie€ statmi a kulturami, sa
nasiel na prvy pohlad minimalisticky spoloCny menovatel, a to ,miera kontroly nad vlastnym
Zivotom®. To, €o sa tu javi ako naplnenie niektorych liberalnych principov, malo zavazny
désledok: posilnenie moznosti Zien rozhodovat o svojom tehotenstve, pocte deti ¢i naCasovani
porodov. Rozhodovanie v oblasti reprodukénych prav a zdravia napokon Zenam pomaha
i v uplatiovani dalSich svojich prav a nadani, v rozvijani svojho Zivota.

Histoéria sa... neopakuje

Obchod so Zenami a AIDS/HIV mali patrit ku kld€ovym témam tohtoroéného zasadnutia
komisie OSN. Napokon vSak ustupili do pozadia: americka delegacia totiz predlozila navrh
vylu€it z Pekinskej deklaracie a ak¢énej platformy iz vysledného dokumentu z 23.
mimoriadneho zasadnutia Valného zhromazdenia OSN (predovsetkym) pravo na interrupciu.
Niekolko dni naslednych intenzivnych rokovani, lobovania a protestov politiCiek a aktivistiek
proti tomuto navrhu prinieslo uspech — americka delegacia svoj dodatok stiahla.

PrecCo je Pekinska deklaracia a akéna platforma taka dolezita, Ze sa do nej snazi intervenovat
Stat, ktory si neplni finanéné zavazky voCi OSN a doteraz neprijal ani Dohovor o eliminacii
diskriminacie zien (CEDAW), ktory mbéze byt spolu s Opénym protokolom u€innym nastrojom
obhajoby [udskych prav Zzien? Viady, ktoré sa svojim podpisom pripojili k spominanym
pekinskym dokumentom, sa zaviazali vypracovat narodné akéné plany pre Zeny. Tie mali
v kontexte jednotlivych krajin definovat konkrétne opatrenia pre napravu vo vymedzenych
kritickych oblastiach (Zzeny a chudoba, vzdelavanie Zien a priprava na povolanie, Zeny a
zdravie, nasilie pachané na zenach, zeny a ozbrojeny konflikt, Zzeny a hospodarstvo, zeny v
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rozhodovacich a mocenskych poziciach, inStitucionalne mechanizmy na zlepSenie Zivota
a postavenia zien, ludské prava Zien, Zeny a média, Zeny a zivotné prostredie, Zzeny ako deti
a dospievajuce). Slovenska republika takyto dokument vypracovala v roku 1997 a ma ho ro¢ne
vyhodnocovat. Jeho dikcia, ale aj dikcia vladnych sprav je v8ak taka, Ze obhajkyne
a obhajcovia fudskych prav Zien na Slovensku su na zaklade iného narodného dokumentu,
Koncepcie rovnosti prilezitosti Zien a muzov (2001), nuteni volat vladu na zodpovednost.
Slovensky narodny akény plan pre Zeny totiz predovSetkym takmer vymazava zo Zenskej
existencie ne-matky atym Zenam, ktoré presli tymto sitom slovenskej Zenskosti, kladie na
srdce ich funkciu skulturfiovania svojho okolia. Necudo, Ze spatna vazba zo
zasadnutia Komisie OSN pre postavenie Zien v roku 2000, ktoré hodnotilo dosiahnuty pokrok,
poukazala v pripade Slovenska na nepochopenie obsahu Pekinskej ak&nej platformy
a navrhovanych opatreni.

Pekinské dokumenty urCuju agendu na niekofko rokov dopredu akazda vybojovana
formulacia v nich sa stava ziskom s velkym ucinkom — ako sa v8ak zda, vratnym. UZ pri
hodnoteni pokroku v roku 2000 sa reprodukéné prava stali bodom, ktorého zachovanie
v dokumentoch bolo mozné povazovat za uspech. Napriek usiliu mnohych aktivistiek sa vtedy
nepodarilo presadit ,sexualne prava“, ktoré by chapali Zzeny v ,diverzite” (opat sporny pojem,
ktory bol zamietnuty) ich sexualnych tuzob. Z hfadiska znenia zavere¢nych dokumentov zo 49.
zasadnutia komisie vSak su neuspesné aj aktivity USA, ktoré sa pokojne mbzu oznacit ako
odveta vocCi Zenskym pravam. A tak hoci sa zda, Ze nebezpecCenstvo je zaZzehnané a pozicie sa
udrzali, historia sa jednoducho neopakuje.

Tak ako na Slovensku vladni sympatizanti a sympatizantky katolickej cirkvi privatizuju napr.
pojem svedomia tak, Ze jeho vyhradu prisudia cirkevne vymedzenej skupine obcanov
a obCianok, Cim implicitne tvrdia, Ze ostatni obCania a oblianky ho akoby nemaju, aj
v medzinarodnej politike fudskych prav dochadza k privlasthiovaniu a vyvlastiovaniu niektorych
konceptov, k zasadnym premenam v diskurze.

Rod nie je rodina

Pojem rodu plati dan za svoj mainstreaming (teda rozSirovanie v najréznejSich kontextoch,
politickych dokumentoch a intituciach atd.) tym, Zze sa oproti pévodnému feministickému
chapaniu dezinterpretuje a vyprazdrnuje, ako sa to podfa vSetkého stalo uz na 4. svetovej
konferencii o zenach v Pekingu. Klasicka distinkcia medzi pohlavim a rodom mala a ma, ako
dobre vie i kardinal Ratzinger a Svata stolica, politicki motivaciu: Presunutie ,muZzskosti“ a
.2zenskosti“ z biologicky identifikovaného pohlavia do socialne podmieneného a formovaného,
a teda aj zmenitelného rodu znamenalo poc€as druhej viny feminizmu legitimizaciu narokov
zenského hnutia v zapadnej Eurépe a Spojenych Statoch americkych na zmenu.

Delegati a delegatky pekinskej konferencie sa po zasadnych sporoch zhodli na definicii rodu
(gender) podfa jeho ,vSeobecne prijimaného pouzivania“ (,generally accepted usage®), ktoré
vSak nie je nikde zaznamenané a pre Svatu stolicu znamena ukotvenie muzskej a Zzenskej
sexualnej identity v biologii, aby diverzita sexualnych roli nemohla nadobudnut podobu
»arbitrarnosti“ vymykajucej sa dualistickym ,rodovym* poziciam.

Tendencia $tatu neproblematicky spajat rodinnd a rodovu politiku nie je pravdepodobne
désledkom formalnej podobnosti slov, ale prave vyvlastnenia konceptov. Podla Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny teda rod deli populaciu na Zeny a muzov, alebo skér na matky
a fudi, a su€asna ministerska garnitura si tak hadam aj mdze, citujuc Narodnu spravu SR
o implementacii Pekinskej akénej platformy z roku 2000, povedat, Ze ,mimoriadnou silou
slovenskej spoloCnosti je rodina, jej vnutorna solidarita, schopnost uskromnit sa a hladat
vnutorné rieSenia“.
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Ako mozno usudit z predbeznych vysledkov 49. zasadnutia Komisie OSN pre postavenie zien,
feministické politicky, politici a aktivistky, ¢i uz vo vladnych, eurépskych alebo mimovladnych
delegaciach, niektoré dbélezité pojmy opat interpretuju feministicky, aby jednak presadili
Zivotaschopnu interpretaciu Pekinskej deklaracie a akénej platformy v Miléniovych rozvojovych
cieloch OSN, ale najma preto, aby sa s pekinskymi dokumentmi dalo pracovat v takom
politickom ovzdusi, ktoré nehrozi odvetou. Verim, Ze velké i malé sestry vidia mocensku
nerovnovahu rodovych vztahov a neprivieraju ospravedinujuco ocCi, ako by sa vo vztahoch
medzi pribuznymi dalo oCakavat, ale situaciu sleduju.

Luba Kobova

In: Domino-férum, 10/2005.

Naco je zenam EU?

Otazka hadam aj ruhava, ved Zzijem v krajine, kde bol vstup
do Eurdpskej unie vytuzenou métou — pre mnohych a mnohé
bol aiteraz je symbolom presadenia demokracie, konecnej
porazky totalitarizmu, ktory sa ani po revolucii v roku 1989
neprestaval v réznych podobach usilovat o vplyv v nasej
krajine. Vplyv nezriedka posvateny nacionalizmom, tzv.
tradi¢énymi hodnotami a pod.

Eurdpska unia sa v tychto rokoch tak stala jednak akousi
skuSkou z obcCianstva a demokracie pre tych a tie, Co vkladali do revolucie 1989 nadej zmeny.
A suCasne sa — pre zna¢ne menSiu skupinu ludi — stala moznostou presadzovania rodove;j
demokracie ako témy zasluhujucej si pozornost takpovediac zhora.

Pohyb rodového diskurzu na Slovensku v rokoch 1999 az 2004 je viac nez viditelny. Otazkou
ostava, do akej miery ide o reaktivny pohyb v ramci vladnucich stereotypov a do akej miery je
to pohyb, ktory je nielen reakciou na symptémy, ale predovSetkym napada mocenské
usporiadanie spolo¢nosti. Do akej miery je pohybom uvedomujucim si historicky kontext, a
teda svoje feministické vychodiska, do akej miery ma odvahu vstupovat’ do konfliktu, pretoze
feministické hnutie odhaluje skuto€nost, Ze Zeny Ziju v konflikte so spolocnostou.

Americka autorka J. L. Herman tvrdi, Ze o nasili na Zenach a detoch v sukromi sa da verejne
hovorit’ len tam, kde existuje socialne hnutie, feministické hnutie. Najma od prvej celonarodnej
kampane Piata Zena v roku 2001 sa na Slovensku podarilo za¢at’ o nasili hovorit, ¢o znamena,
Ze nejaké hnutie tu je. Tematizacia nasilia je predovSetkym dielom mimovladnych organizacii,
neskdr spojenych v Iniciative Piata Zena. Dochadza vSak aj k tematizacii inych problémov,
ktoré sa dostavaju k slovu nielen tlakom ,zdola®“ ale aj, €i predovSetkym, tlakom ,zhora“.
Prikladom je zastupenie Zien v politike. Uz v ramci pristupového procesu sa ,zhora“ otvaralo
viacero problémov; jednou zo zakladnych poZiadaviek Europskej unie je uplatiiovanie
rodového hladiska, ,ktorého ciefom je zapojenie rodovej perspektivy do vSetkych
rozhodovacich procesov a vyuzivanie kazdého rozhodovacieho procesu v prospech
dosiahnutia rodovej rovnosti“ (Stiegler 2002). Ak rodova perspektiva nebude schopna konfliktu
a historického ukotvenia, hrozi nebezpelie formalizmu, zopakovania socialistickej
emancipacie, ktora sice navonok dosiahla viaceré zmeny, ale nereflektovala podstatu
rodovych pomerov, a tak sa rodovych stereotypov a asymetrie moci medzi rodmi takmer
nedotkla.

Vo svojej symbolickej mohutnosti pre mna ako obcCianku Slovenskej republiky, ktora sa
postupne pod tlakom vSedného dina zeny a feministky na Slovensku stavala coraz bizarnejSou,
stracala Unia ludsky rozmer, ktory by mi dovoloval si ju takpovediac fudsky osvojit. Preto sme
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sa vramci Regionalneho programu Nadacie Heinricha Bolla pre zeny v strednej Europe
v spolupraci s partnerskymi organizaciami eFKa Krakov, Gender Studies Praha a PSF
Centrum kobiet VarSava rozhodli pozriet sa na nasSu cestu do Europskej unie z velmi
pragmatického hladiska - cez prizmu niekolkych klu¢ovych tém ako defba prace medzi Zenami
a muzmi, zeny v rozhodovacich procesoch, na trhu prace, nasilie na zenach, prava lesbickych
Zien atd. V publikacii Na ceste do Eurdpskej unie (2002) sme nacrtli situaciu v Eurépskej unii —
najma na zaklade materialov Eurdpskej Zzenskej loby - a situaciu na Slovensku.

V' Suhrnnej sprave o stave spolocnosti nesie Cast venovana rodovému diskurzu v prvej
.,sodovej“ kapitole zroku 1998 nazov Nedostatocny verejny diskurz a konStatuje, Ze ,na
Slovensku kultivacia rodovej citlivosti nema S$irSie zazemie. Je skér obmedzena na uZzSie
enklavy, medzi ktorymi v8ak v poslednych rokoch zacina silniet komunikacia a spolupraca.”
Kultivacia rodovej citlivosti napriek vyznamnému posunu rozsahu a frekvencie tematizacie
rodovych otazok aj dnes ostava predovSetkym zaleZitostou spoluprace niekolkych
mimovladnych organizacii.

Volebné pravo je - tak ako mnohé iné legislativnhe zaru€ené ,rovnopravnosti“ - povazované za
samozrejmost’; skutoCne verejnou témou sa pasivne volebné pravo Zien a s nim suvisiace
nedostato¢né zastupenie Zien v politike stalo az v druhej polovici 90. rokov 20. storocia.

Aktivity mimovladnych organizéacii (zdruzené najma vo Fére Zien a podporované KVPZ
a MPSVR) sa obmedzovali na kvantitativhu stranku zastupenia Zien v rozhodovacich
poziciach, nevyuzili moznost’ hibSej verejnej reflexie problému asymetrie moci medzi muzmi a
zenami v spoloc¢nosti. Odvolavali sa sice na fudskopravne pozicie pripominanim stanoviska
Vyboru pre Dohovor o odstraneni vSetkych foriem diskriminacie zien (ktory pri hodnoteni
spravy SR odporucal prijatie kvét), neodhodlali sa vSak otvorit suvisiaci kontext rodovych
stereotypov, rodovo Specifickej delby prace a podobne, na ktory Dohovor o odstraneni
vSetkych foriem diskriminacie Zien nezabuda. Vyhli sa tak konfliktu, bez ktorého je skutocna
zmena rodovych pomerov nemozna. Tento pristup bol aj zdrojom bezmocnosti tychto aktivit
zoci-voCi argumentdcii proti zavedeniu kvoét, ktora vychadza tak z tradi¢nej roly Zeny v rodine,
ako aj zobav o ,kvalitu® tych, ktoré sa pomocou kvot presadia. Pripustil, aby sa diskusia
zamerala na otazku, naco politika potrebuje Zeny, ¢o do nej mbézu zZeny priniest, pripustil, aby
sa skumala opravnenost pritomnosti Zien v politike, ¢i ich ,kvalita“.

TR

Hoci je otazka tzv. Zzenskej agendy velmi dblezita, optika ,uzito¢nosti“ Zien obmedzuje diskusiu
na velmi tradicné chapanie Zenskych prav, ktoré sa svojim postojom len malo liSi od davnej
minulosti. Tento postoj smeruje k zachovavaniu harmonie a stereotypov za kazdu cenu, a tak
vracia diskusiu o pasivnom volebnom prave Zien na zadiatok. Po vzniku Ceskoslovenske;
republiky napisala slovenska poetka Ludmila Podjavorinska otvoreny list Predsednictvu
Narodnej Rady v Tur€. Sv. Martine, kde je - ako uvadza Hana Gregorova - ,snaha a vbbec
duSa slovenskej Zzeny zachytena: ‘Prosime Vas, dovolte nam zasadnut medzi Vas, byt Clenmi
Narodnej Rady!™ Opravnit malo Zeny to, Ze su ,verné dcéry slovutnych otcov a hrdé matky
hrdinskych synov*. (in: Hlasy zien 2002) Tuto prosbu spaja s ubezpecenim o lojalite zien vodi
muzom: ,...feministicky prud, stavajuci Zenu proti muzovi, nezasiahol do duSe Slovenky.
PretoZe nad vSetky ciele najsvatejSi bol nam zaujem narodného existovania. Za nim Sli sme
s muzom ruka v ruke.” (in: Hlasy zien 2002) A prave toto ubezpecCovanie o lojalite, nenaruseni
starého dobrého poriadku rodov do velkej miery sprevadza diskusiu o pravach Zien na
Slovensku i dnes, a nechtiac tak petrifikuje rodové stereotypy a asymetriu moci. Sved¢i o tom
napriklad ubezpecovanie, ze kvoty nie su namierené proti muzom, fakt, ze politiCky ochotne
hraju tradi¢énu rodovu rolu, alebo medialna sebaprezentacia ako ,hnutie Zien, ktoré maju muzov
radi“ (s ,i“!). Tento postoj formovala nielen citovana tradicia, ale i roky socialistickej
emancipacie. Poznacil ho strach z konfliktu, namiesto Strukturnej reflexie ako podlozia pre
kultivovanie konfliktu sa pestuje predovsetkym konstatovanie viditelnych prejavov nerovnosti.
Diskusia sa - v médiach i v politike - sustreduje na kvantitativne momenty tém ako kvoty alebo
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ekonomické znevyhodnenie zien, pricom takmer nedochadza k problematizovaniu pozadia,
pri€in a dosledkov. Napriek tomuto pristupu sa vSak tematizacia Zensky Specifickych
problémov, resp. poruSovania prav Zien stala v poslednych rokoch samozrejmou a
kazdodennou sucastou spolocenského zZivota.

V postojoch Zien, ktoré sociologiCka Zora Butorova nazvala v roku 1995 osobitnym variantom
,2haucenej bezmocnosti“, zda sa, doslo k pokusu o zmocnenie sa vlastnych problémov ich
pomenovanim. Zensky $pecifické problémy sa v rastlcej miere tematizujd, niekedy adekvatne
a v Strukturnom ukotveni, ale tak v masmédiach, ako i v politickom Zivote a v praci vacsiny
Zenskych organizacii &astejie v ramci ,nauéenej bezmocnosti“ a tradiénej rodovej roly. Zeny si
zvacsa slubuju pozitivne rieSenia od nekonfliktnosti tematizacie svojho postavenia.

Hoci spominané rozSirenie rodového diskurzu stavia na dlhoro€nej praci Zzenskych organizacii
vychadzajucich z ludskopravnych a feministickych pozicii, tento pohlad sa stale vnima ako
velmi kontroverzny a paradoxne ho neraz odmietaju a znevazuju prave zZeny, ktoré sa za
ZlepSenie postavenia Zien samy angazuju - i ked spravidla v ramci existujucich stereotypov.
Zrejme tu pbsobi obava z diskvalifikacie na zaklade podozrenia z ,nedostatoénej Zenskosti®,
ktorou spolo¢nost sankcionuje naruSanie stereotypnej Zenskej roly.

Negativne sa tu prejavuje aj neznalost histérie prav zZien a ,Zenskej otazky“ v medzinarodnom i
domacom kontexte. Ved Casto pouzivany argument rodovej neutralnosti réznych tém vyvratila
napriklad uz zakladatelka politického feminizmu Olympe de Gouges, autorka Deklaracie prav
Zeny a obcCianky, v roku 1791. Pochopila jedno zo zakladnych poznani su€asného feminizmu,
Ze ,s naoko rodovo neutralnymi pojmami sa spaja hierarchia rodovych pomerov®. (in: Hlasy
Zzien 2002) Hana Gregorova napisala v knihe Slovenka pri krbe a knihe z roku 1929: ,Je
zaujimavé, ze u nas tazko bolo pocut priaznivého slova o Zenskej otazke, vysmechy po
novinach boli priamo odstrasSujuce a slovenska Zzena jednako len tuSila v nej nieCo vazneho,
tiahlo ju k nej, zaujimala ju; i Elena Maréthy Soltésova pise o tom: "Tak my Slovenky vo svojich
stiesnenych pomeroch akosi len od boku, ale vzdy so zaujmom divali sme sa na vyvin zenskej

.....

Dnes sa spolu nepytajme, naco su Zeny politike, ale naco je Zenam politika, ako vyzera Zenska
politika, ako rodova perspektiva v rozhodovacich procesoch a jednoducho, Naco je zenam
EU?

Jana Cvikova

Prispevok odznel ako Givodné slovo na konferencii Zeny vo volbéach do Eurépskeho parlamentu, ktora sa 18. méja
2004 konala v Bratislave. Konferenciu zorganizoval feministicky vzdeldvaci a publikaény projekt ASPEKT
v spolupraci s Nadaciou Heinrich Boll Stiftung — zastupenie vo VarSave pod zastitou Vyboru pre fudské prava,
narodnosti a postavenie zien SR.

Zeny v rozhodovacich procesoch

Fakty
Kazdy druhy muz je zena

Zeny mozno tvoria vaésinu obyvatel'stva Eurdpy, no tento
fakt sa neodraza vnijakej vlade, parlamente,
podnikatelskej sfére ani instituciach, v ktorych sa robia
délezité rozhodnutia. Zeny nie su dostatoéne zastipené
na vplyvnych miestach v politike, vo verejnej sprave, a uz
vobec nie v podnikatelskom sektore.

www.aspekt.sk 9



_ASPEKT >l Rodovy infobali¢ek 1/2005

Kym Zeny nedosiahnu rovnost v oblasti rozhodovania, bude im chybat vacsia Cast ich
obcCianskych prav. Volebné pravo nestaci. Pravo zucasthiovat sa rozhodovania na vSetkych
urovniach je zakladom pre to, aby sa v rozhodovacich procesoch a v politike, ktora priamo
ovplyvnuje zivot Zien, mohli Zzeny prejavit’ svojim vkladom, vnimanim, aspiraciami a potrebami,
ako aj svojimi vlastnymi stratégiami pri rieSeni konkrétnych problémov, a to podobne, ako su
v tychto procesoch zohladfiované potreby muzov. To nie je len otdzka principu, je to zakladny
predpoklad, aby sa sp6sob, akym Zeny vnimaju konkrétne zalezitosti, stal délezitou sucastou
vSetkych procesov rozhodovania.

Statistika

s 26,8 % ¢lenov Eurépskeho parlamentu st Zeny;'

s Vv roku 1999 sa stala sudkynou Eurépskeho sudneho dvora Zena — po prvy raz od utvorenia
tejto institucie v roku 1952;

s miera ucasti Zien vo vlade sa v jednotlivych Statoch vyrazne meni;

s vo Svédsku maju Zeny 50 % zastupenie vo vlade, v porovnani s 10 % zastipenim
v Portugalsku a 5 % zasttpenim v Grécku;?

s Vv roku 1998 bolo zastupenie Zien vo vrcholovych odborovych organoch 28 %.3

' Zeny na postoch politickej moci, Eurépska komisia 1998.

%2 Rovnaké prileZitosti pre Z2eny a muzov v Eurépskej tnii. V'yroéna sprava 1998.

® Druhé pohlavie eurépskeho odborového hnutia. Eurépska konfederacia odborovych zvézov a
Katolicka univerzita v Louvaine 1999.

Nerovnost’ povysena na rovnost’

Ako mozno odstranit nedostatok zZien na rozhodovacich postoch? Napriklad pomocou
pozitivnych akcii, Cize opatreni, ktorych cielom je uprednostriovat Zeny pred muzmi. Ciefom
nie je trestat muzov vytvorenim noveho typu dlhotrvajucej diskriminacie, ale podat Zenam
pomocnu ruku pri dosahovani rovnovahy v zastupeni oboch rodov. Tieto opatrenia preto musia
byt do€asné a musia ich sprevadzat’ dalSie opatrenia, ktoré Zenam ulahcia uc€ast na verejnom
Zivote. Systém kvét je jednym z prikladov takychto opatreni. Kvoty sa dnes viac Ci menej
systematicky vyuzivaju v Belgicku, Dansku, Finsku, Francuzsku, Nemecku, Taliansku a
Holandsku.

Paritna demokracia, v ktorej su zeny a muzi zastupeni vo vSetkych rozhodovacich organoch
v pomere 50 : 50, je konceptom, ktory je prijimany v Coraz SirSej miere.

Leqislativa

V roku 1996 Rada Eurdpskej unie, ktora je rozhodujucim politickym organom reprezentujucim
Slenské staty EU, poziadala Elenské &taty, aby sa zamerali na problém nedostatodného
zastupenia zien vrozhodovacich organoch a aby tento nedostatok vo svojich krajinach
napravili na vSetkych urovniach. Amsterdamska zmluva (1997) prijala opatrenia spocivajuce v
pozitivnych krokoch zameranych na odstranenie nedostatocného zastupenia niektorého
z pohlavi v urcitych pracovnych odvetviach.

Europska Zenska loby

Text pévodne vySiel v publikacii Na ceste do Eurdpskej unie: Sprievodkyria nielen pre Zeny, ktoru v roku 2002
vydalo Zaujmové zdruzenie zien Aspekt v spolupraci so zastupenim Nadacie Heinricha Boélla vo VarSave
a organizaciami eFKa (Krakov), Gender Studies, o.p.s. (Praha) a PSF Centrum Kobiet Fundacja Feministyczna
(Var$ava) v ramci Regionalneho programu Nadacie Heinricha Bdlla pre Zzeny v strednej Eurdpe.
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Pravo volit’ a byt’ volena

Aj ked Zeny tvoria viac ako polovicu ludstva, moznost’ volit' svojich zastupcov/zastupkyne
a priamo rozhodovat' o osude krajiny im bola este aj na zaciatku 20. storoCia upierana. Az po
silnom tlaku feministickych kampani sa po 1. svetovej vojne zacali postupne v jednotlivych
krajinach menit zakony o volebnom prave v duchu legalizacie vstupu zien do verejnej sféry; aj
u nas ziskali Zeny volebné pravo az po vzniku I. CSR po roku 1918. Jednotlivé $taty ,pridavali
Zenam noveé prava k existujucemu stavu® velmi pomaly a neochotne. Rovnaké politické prava
pre vSetkych totiz znamenaju nielen pravo volit, ale aj pravo byt zvoleny/zvolena a pravo
podielat sa na tvorbe a realizacii politiky. Politické prava Zien sa v prvom obdobi ich
formovania €asto obmedzovali iba na pravo volit, a aj tu sa vyskytovali rézne obmedzenia.
Napr. vo Velkej Britanii ziskali v roku 1918 volebné pravo iba Zeny nad 30 rokov, a az v roku
1928 mohli Zeny volit za rovnakych podmienok ako muzi. No obmedzovanie politického
obCianstva Zien tam pokraCovalo v niektorych aspektoch aj nadalej — napr. az v roku 1960
mohli zasadat' peerky v hornej komore parlamentu.

Pribeh zapasu za rovnaké politické prava zZien je teda dlhy, takmer storoCie oneskoreny za
»,muzskym® pribehom a v podstate stale eSte nie je celkom ukoncCeny. Uz len stru¢ny nacrt jeho
zakladnych kontur dovoluje plne suhlasit s tvrdenim S. Rowbotham: ,Predstava, Ze Zeny
a politika by sa nemali zmieSavat, je nesmierne stara.” (S. Rowbotham 1992, s. 18.)

Jarmila Filadelfiova

Text je uryvkom z prispevku O Zenéch, moci a politike: tvahy, fakty a suvislosti, ktory pévodne vySiel v publikacii
Hlasy Zien: Aspekty Zenskej politiky (editorky Jana Cvikova a Jana Juranova). Aspekt, Bratislava 2002.

Politické prava zien - prehl'ad medzinarodnej
politiky

Damy a péni,
vazeni hostia.. Moderna koncepcia ludskych prav je postavena na idei
rovnosti vSetkych TfTudi ana principe univerzality.
V realite vSak existovali a stale existuju nedostatky v ich
uplathovani. Tykaju sa jednak implementacie

: a dodrziavania prav na narodnej urovni, rozporov medzi
@% ich obsahom a praktickou realizaciou, ako aj rodovo

e aby sem ) podmienenych rozdielov vich uplatiiovani. Tieto
( vés problémy viedli ktomu, Ze sa obcianske a politické
\@"Lﬂﬂ/} prava stali predmetom medzinarodnej upravy. (A. a Z.

Zachova 2001, s. 15-16.)

Politika Organizacie spojenych narodov

L e
.\:lu'i Irl.{’a‘.\wl,|| 'l"tr Za prvy medzinarodny dokument, ddlezity aj pre
"'V’,H';,",'",I.IJI'|||| l” politické prava, mozno oznadit Medzindrodnd listinu
||] J.'m'.'{n.[lnl*"ﬁ"| ‘hl"lJ e fudskych prav. Jej suCastou je VSeobecna deklaracia
DALY AL ludskych prév, ktord bola na péde Organizacie
spojenych narodov prijata v roku 1948, a Medzinarodné dohody o obcéianskych a politickych
pravach a o ekonomickych, socialnych a kulturnych pravach (1966). Dokumenty vymenuvaju
zakladné ludské prava, a teda etabluju aj politické prava Zien.

Vo Vseobecnej deklaracii ludskych prav bol stanoveny minimalny medzinarodny Standard
zakladnych [udskych prav. Okrem uvodnych ¢lankov 1 a 2, ktoré deklaruju univerzalitu
obc&ianskych prav (,VSetci fudia sa rodia slobodni a rovni v déstojnosti a pravach®, ,Kazdy je
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nositelom vsetkych prav a slobdd ... bez ohladu na odliSnosti akéhokolvek druhu, ako su rasa,
farba pleti, pohlavie...”), obsahuje i ¢lanok venovany Specialne politickym pravam: ,KaZzdy ma
pravo zucastnit sa na spravovani svojej krajiny.“

Medzinarodny dohovor o obcéianskych a politickych pravach (u nas nadobudol platnost
uverejnenim v Zbierke zakonov CSSR 10.5.1976 pod &islom 120) konkretizoval vieobecné
[udské prava pre oblast obcianstva a verejnej politiky. V ¢lanku 3 sa explicitne pripominaju
rovnaké prava muzov a zien: ,Staty, zmluvné strany dohovoru, sa zavédzuji zabezpedit
rovnaké prava muzZov a Zien na pouZivanie vSetkych obcianskych a politickych prav
ustanovenych v tomto dohovore.*

Pre dalSi vyvoj postavenia zZien sa stal rozhodujucim Specialny Dohovor o odstraneni vSetkych
foriem diskriminacie Zien (predchadzala mu Deklaracia o odstraneni diskriminacie Zien z roku
1967). Dohovor bol na péde OSN prijaty v roku 1979 a pre byvali CSSR zadal platit’ v roku
1987. V Clanku 1 vymedzuje diskriminaciu zien ako ,akékolvek rozliSovanie, vylucenie alebo
obmedzenie na zaklade pohlavia, ktorého ddésledkom alebo cielom je naruSit alebo zruSit
uznanie, poZzivanie vaznosti alebo uplatnenie sa zien, bez ohladu na ich rodinny stav, na
zaklade rovnosti muzov a Zien, ludskych prav a zakladnych slobdd v politickej, hospodarskej,
socialnej, kulturnej, obCianskej alebo inej oblasti“. Dohovor sa zaobera aj postavenim Zien
v politike. ZaruCuje zenam pravo volit, byt volené a pravo podiefat sa na tvorbe a realizacii
vladnej politiky. Tejto oblasti su venované dva ¢lanky:

élanok 7: ,Staty, zmluvné strany, priimu vSetky prislusné opatrenia na odstranenie
diskriminacie Zien v politickom a verejnom Zivote krajiny, a najmé& zabezpelia na
rovnopravnom zaklade s muzmi pravo:

a) hlasovat’ vo v8etkych volbach a verejnych referendach a pravo na zvolenie do vsetkych
verejne volenych organov,

b) zucastnit sa na tvorbe a uskutoCriovani Statnej politiky a zastavat verejné urady
a vykonavat vsetky verejné funkcie na vsetkych urovniach riadenia Statu,

c) ucasti v mimovladnych organizaciach a zdruzeniach zapojenych do verejného
a politického Zivota krajiny.“

élanok 8: ,Staty, zmluvné strany, prijmu vSetky prislu$né opatrenia na zabezpedenie toho, aby
Zeny na rovnopravnom zaklade s muzmi a bez akejkolvek diskriminacie mali prilezitost
zastupovat’ svoje vlady na medzinarodnej udrovni a zuclastnit sa na praci medzinarodnych
organizacii.“

V priebehu 90. rokov sa pozornost medzinarodného spolo¢enstva posunula smerom k akénym
programom. Svetova konferencia o fudskych pravach (Vieden 1993) prijala tzv. Viedensku
deklaraciu, v ktorej sa opatovne konstatuje vSeobecnost, nedelitefnost, vzdjomna zavislost
a suvislost vSetkych ludskych prav (vratane politickych). Deklaracia bola doplnena o Program
¢innosti, v ktorom su formulované ulohy potrebné pre dosiahnutie deklarovanych prav.

Casovo nasledovali viaceré konferencie OSN, venované najproblémovej$im oblastiam.
Medzinarodna konferencia OSN o populacii a rozvoji (Kahira 1994) vo svojom Akénom
programe obratila napr. pozornost k ranému obdobiu Zivota dievCat. V jednej z jeho zasad sa
hovori: ,...vd¢Sia rovnopravnost’ deti Zenského pohlavia je prvym krokom potrebnym na to, aby
si Zeny plne uvedomili svoje mozZnosti a stali sa rovnocennymi partnermi v dalsom vyvoji.“
Akény program Svetového summitu o socialnom rozvoji (Kodan 1995) sa v niektorych cieloch
takisto dotkol rovnosti prilezitosti. Z hladiska rovnosti prilezitosti zien a muzov v politike ma
vSak najvyznamnejSie postavenie Akcna platforma IV. svetovej konferencie o Zenach (Peking
1995), ktora vladam jednotlivych krajin odporucila prijat vSetky potrebné opatrenia na
zabezpecenie pristupu zien k mocenskym a rozhodovacim Strukturam a ich plnej ucasti na
nich. Tato Ak¢na platforma sa v druhej polovici 90. rokov stala zakladom usilia jednotlivych
krajin o dosiahnutie rodovej rovnosti.
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Ugasti Zien na moci a rozhodovani je venovana éast G, ktorej ivodny text sa odvolava na
spominany ¢lanok zo VSeobecnej deklaracie ludskych prav o prave kazdého obCana/obdianky
,ZUCastnit sa na spravovani svojej krajiny“. V dalSich paragrafoch sa konstatuje, Ze rovnaka
ucast zien a muzov na rozhodovani je potrebna pre posilnenie demokracie a podporu jej
skuto¢ného fungovania. Velka dolezitost’ sa priklada aj tomu, aby samotné zeny participovali
na dosahovani rovnosti a aby sa politika rovnosti prilezitosti stala nadrezortnou: ,,Bez aktivnej
ucasti Zien a zahrnutia Zenskej perspektivy do vsetkych urovni rozhodovania sa ciel rovnosti,
rozvoja a mieru nedosiahne.”

V Platforme sa hovori o zastupeni Zien nielen vo vladnych organoch a verejnych instituciach,
ale aj v sudnictve a v pripravnych Stadiach rozhodovacich procesov. Pod zdroje moci su okrem
vladnych institucii zaradené aj politické strany, odbory, zamestnavatelské a mimovladne
organizacie, obce a neformalne zoskupenia. Spominaju sa i medzinarodné a narodné
korporacie, média, akademické a vedecké inStitucie, regionalne a iné organizacie. Zdrojmi
moci sa moézu stat i umenie, kultura, Sport, vzdelanie alebo nabozenstvo. Vo vSetkych tychto
oblastiach moznej koncentracie moci treba sledovat’ nielen aktualne zastupenie pohlavi, ale aj
proces navrhovania a vyberu kandidatov/kandidatok.

Pre oblast uc€asti na moci boli stanovené 2 strategické ciele:

G1: Zavadzat opatrenia na zabezpecenie rovnakého pristupu a plnej participacie Zien
na mocenskych Strukturach a rozhodovani.
G2: ZvySovat pripravenost Zien na participaciu v rozhodovani a riadeni.

Vlady - aj slovenska vlada — sa svojimi podpismi v Pekingu zaviazali k nasledovnym uloham:

= dosiahnut rodovu vyvazZzenost vo viadnych organoch a komisiach, vo verejnych spravnych
inStituciach a v sudnictve (ako moZzZny prostriedok sa tu deklaruje stanovenie smernych
Cisiel/kvot a pozitivnych opatreni)

» vyhodnocovat rozdielny dopad volebnych systémov na politické zastupenie Zien vo
volenych organoch a ak je to potrebné, upravovat alebo reformovat’ tieto systémy tak, aby
povzbudzovali politické strany k zapajaniu Zien do volenych a nevolenych verejnych pozicii

= monitorovat’ a vyhodnocovat’ pokrok v reprezentacii Zien prostrednictvom pravidelného
zberu, analyzy a Sirenia kvantitativnych a kvalitativnych dat o Zenach a muzoch na vsetkych
urovniach réznych rozhodovacich pozicii vo verejnom i sukromnom sektore

- raz ro¢ne zverejriovat’ podiel muzov a Zien zamestnanych na réznych udrovniach viady

- vytvorit' v ramci viadnych Struktur mechanizmy na monitorovanie dosiahnutého pokroku
v tejto oblasti

= usilovat’ sa o rodovu rovnovahu na kandidacnych listinach pre parlamentné a iné volby
a pre pracu v organoch OSN

= podporovat' MVO a vyskumneé institucie

= podporovat zosuladenie rodiny a zamestnania

» medzi dalSie odporucané aktivity patria:

- priprava a podpora ,kritckého mnozstva® lideriek a programy pre podporovanie
karierového postupu Zien v zamestnani a politike

- tréningy riadenia pre Zeny a dievCata, zamerané najméa na zrucnosti, ktoré su potrebné
pre rozhodovaciu poziciu.

Medzi najnovSie dokumenty prijaté na péde OSN patria akéné programy Medzinarodnej
konferencie OSN o populacii a rozvoji Kahira+5 (New York 1999) a V. svetovej konferencie
o Zzenach Peking+5 (New York 2000), na ktorych sa v danych oblastiach hodnotil dosiahnuty
pokrok za uplynulych 5 rokov. Z hladiska zastupenia Zien v politike nebolo hodnotenie
priaznivé - napriek znacnému usiliu viacerych krajin a realnym politickym krokom sa rovnost
muzov a zien v mocenskych arozhodovacich poziciach nepodarilo dosiahnut. Preto sa
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rozhodlo, Ze uloha pokraCuje nadalej, a konkretizovali sa viaceré opatrenia na zlepSenie
situacie (pozri Zavery..., 2000).

Eurdpska politika rovnosti prileZitosti

Uplatfiovaniu a implementacii dokumentov OSN sa v Eurdpskej Gnii (EU) venuje znaéna
pozornost. Problematika participacie Zien na moci arozhodovani tu patri k prioritnym
politickym zaujmom a stala sa predmetom viacerych zavazkov. PoCas 90. rokov sa k danej
téme realizovali mnohé vyskumy, uskutoCnili sa viaceré konferencie irealne politické kroky
jednotlivych statov a mimovladnych organizacii.

Problematika rovnosti medzi muzmi a Zenami nie je v EU nova, v jej oficialnej agende sa tento
pojem objavil prakticky uz pri podpisani Dohody Eurépskeho spolocenstva. Zaujem sa vSak
obmedzoval iba na oblast prace (€lanok 119 Dohody: rovnaka odmena za rovnaku pracu).

Za prelom v eurdpskej politike rovnosti prilezitosti sa povazuje tzv. Amsterdamska zmluva,
ktora v zhode s &lankom 6 Dohody EU stanovila rovnost Zien a muzov ako centralnu ulohu
Eurdpskeho spoloCenstva. Amsterdamska zmluva znamenala aj vyznamovu zmenu v chapani
samotného pojmu rovnost, ktory sa rozsiril prave o politicku dimenziu: ,...rovnost sa musi
chapat tak, Ze zahrnuje aj ulohu zvysit rovnost medzi muzmi a Zenami v ucasti na moci
a rozhodovani.“

Ktéme sa konalo niekolko vyznamnych konferencii ainych stretnuti na rdéznej urovni,
rozpracovali sa prvé akéné plany. V ramci 3. strednodobého akéného programu o rovnakych
prilezitostiach medzi muzmi a Zenami (na roky 1991-1995) sa vytvorila eurépska expertna siet
Zeny v rozhodovani, ktord vyznamne ovplyvnila formovanie eurdpskej politiky rovnosti
prilezitosti. Venovala sa zbieraniu a analyze udajov o Zzenach v rozhodovacich procesoch,
organizovaniu akcii, ktoré inSpirovali politicky, vyskum i MVO.

Na I. eurépskom summite Zeny pri moci (1992 v Aténach) sa zug&astnili ministerky &lenskych
statov EU spolu so Zenami v mocenskych pozicidch z vychodoeurdpskych krajin av
europskych instituciach. Na summite sa prijala tzv. Aténska deklaracia, ktora posunula dalej
formulovanie eurdpskej politiky rovnosti prilezitosti. Nasledovala konferencia vo Viedni (1994),
po ktorej bola 27. marca 1995 prijata Rezolucia Europskeho parlamentu o vyvazenej ucasti
muzov a zien na rozhodovani.

Vyznamnu ulohu zohralo Madridské europske zhromazdenie v roku 1995, ktoré rozpracovalo
zavery Pekinskej akénej platformy pre &lenské $taty EU. Kazdy rok po tomto zhromazdeni
podavala predsedajica krajina EU vyroénu spravu o implementéacii Pekinskej akénej platformy
(1996, 1997, 1998 a 1999).

V maji 1996 sa ministerky pre zalezitosti Zien zu&astnili v Rime na konferencii Zeny za obnovu
politiky a spoloénosti. Bola tu podpisana tzv. Rimska charta, ktora potvrdila, Ze Dohoda EU by
mala garantovat zakladnu rovnost’ statusu muzov a zZien, najma v rozhodovani. V decembri
1996 prijal Eurépsky parlament Odporucanie o rovnovaznom zastupeni Zien a muzZov
v rozhodovacom procese (96/694/EC). EP v nom opatovne vyzyva Staty a institucie, aby
zavadzali vhodné opatrenia a stratégie na napravu poddimenzovaného zastupenia Zien.

Politika rovnosti v participacii na moci a rozhodovani sa rozvijala i v roku 1997 na stretnuti v
Istanbule (pre krajiny Rady Eurdpy) a o rok neskér v Madride. Madridska konferencia (1988) sa
venovala monitorovaniu a pokroku v implementacii Ak¢nej platformy OSN z Pekingu. Za jednu
z najproblémovejsich oblasti rovnosti Zien a muzov bola oznaena prave otazka ucasti Zien na
moci a rozhodovani. Rakusko v ramci rokovania predlozilo navrh na vytvorenie uceleného
suboru ukazovatelov vhodnych na meranie pokroku v tejto problémovej oblasti. Navrh sa prijal
astanovilo sa 9 indikatorov, ktoré sa odvtedy v élenskych $tatoch EU pouzivaju na
monitorovanie uc€asti zien na mocenskych a rozhodovacich poziciach. Su to:
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Podiel Zien v narodnom parlamente

Podiel Zien v regionalnych parlamentoch

Podiel Zien v obecnych zastupitelstvach

Politika na podporu vyrovnanej ucasti vo volbach

Podiel Zien vo viade a v Europskej komisii

Pocet zZien a muzov na ministerskych a nizSich ministerskych postoch podla sféry
pdsobnosti (zakladné funkcie, ekonomickeé funkcie, infrastruktura, socialno-kultirne funkcie)

» Podiel zien vo funkcii Statnych dradnikov na 2 najvys$Sich poziciach po ministrovi alebo
predsedovi parlamentu a na zodpovedajucich miestach v europskych instituciach

» Podiel zien vo funkciach najvy$Sie hodnotenych Statnych uradnikov v jednotlivych rezortoch
podla ,sily“ rezortu

» Podiel Zzien na Najvyssom sude a na Europskom sudnom dvore

V dalSom roku (1999) zorganizovala francuzska vlada v PariZi stretnutie ministrov a ministeriek
jednotlivych krajin EU pod nazvom Zeny amuzi pri moci. Na stretnuti sa opakovane
konStatovali pretrvavajuce nerovnosti medzi Zenami a muzmi. S odvolanim sa na maly pokrok
v tejto oblasti bola prijatd a podpisana Deklarécia vyzyvajuca EU ajej &lenské $taty, aby
uskutocCnili také aktivity a opatrenia, ktorymi by sa dosiahla rovnost’ u€asti na moci a paritna
demokracia.

K tejto téme sa uskutoCnilo aj stretnutie krajin Europskej hospodarskej komisie (Brusel 1999),
ako aj spolocné stretnutie Clenskych krajin EU a asociovanych krajin (Zeneva 2000), kde sa
pripravovalo spolo¢né stanovisko pre Konferenciu OSN Peking+5. (pozri Regionalne..., 2000)

Ako ukazuje uzZ tento struény prehlad aktivit, nasadenie &lenov EU v zaujme prekonania
rozdielov v uCasti zien amuzov na moci je vysoké. Napriek tomu sa nerovnu situaciu
nepodarilo vo vacsine €lenskych Statov podstatnejSie zmenit.

Jarmila Filadelfiova

Text je uryvkom z prispevku O Zenach, moci a politike: tvahy, fakty a suvislosti, ktory pdvodne vysSiel v publikacii
Hlasy Zien: Aspekty Zenskej politiky (editorky Jana Cvikova a Jana Juranova). Aspekt, Bratislava 2002.

Kvétovy systém

Kvoty su mechanizmom, resp. nastrojom, ktory sa bezne vyuziva v politickom Zivote. Vyuziva
sa napriklad pri menovani na rézne posty v Statnej sprave (vlada, ministerstva atd’.), v Strukture
politickych stran alebo pri vytvarani kandidatskych listin politickych stran. Napriklad strany,
ktoré tvoria vladnu koaliciu, sa na zacCiatku svojej spoluprace dohodnu na pocte (kvéte) i druhu
postov, ktoré zaujmu ludia nominovani jednotlivymi koali€nymi stranami. Tento mechanizmus
sluzi na to, aby mali vSetci Clenovia koalicie zaruky, ze si budu moct v ramci skupiny obhajit
svoje zaujmy.

Napriek tomu sa v diskusii o tom, ako vyrovnat zastupenie Zien a muzov v politickom, ale aj
verejnom zivote, Casto pouzivaju argumenty proti zavadzaniu kvot vinstituciach a
ustanovizniach, ktoré prijimaju rozhodnutia tykajuce sa celej spolo¢nosti, ¢ize muzov aj Zien.

Argumenty proti kvotam

s Kvéty su v protiklade so zasadou rovnosti v8etkych ludi, a to preto, Ze preferuju Zeny;

s kvoty su antidemokratické, lebo o tom, kto bude zvoleny alebo zvolena, maju rozhodovat
voli¢i a volicky;

s kvoty sugeruju, ze politici/politicky sa vyberaju na zaklade svojho pohlavia, a nie vzhfadom
na kvalifikaciu, takZze sa méze zdat, Ze ti lepSie pripraveni a kvalifikovani kandidati su odsuvani
nabok;
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s zZeny vlastne vacsinou ani nechcu mat' vyhody z kvét, aby ich nepodozrievali, Ze boli zvolené
len preto, Ze su zeny.

Argumenty v prospech kvét

s Zavedenie kvétového systému, v ktorom bude zakomponované aj kritérium pohlavia, nie je
diskriminaciou, ale kompenzaciou (zadostucinenim a vyrovnanim) v situacii, ked existovali a
nadalej pretrvavaju bariéry stazujuce Zzenam rovnaky a spravodlivy podiel na rozhodovacich
procesoch v politickom Zivote;

a Zeny maju pravo na rovnaku reprezentaciu ako muzi;

s skusenosti Zien, stanovisko a pohfad zien su vo verejnom a politickom Zivote potrebné, aby
sa dosiahla skuto¢na demokracia;

s Vvolby suvisia so zasadou reprezentacie, nie so zasadou kvalifikacie;

s zeny su rovnako (a niekedy aj lepSie) kvalifikované ako muzi, ale ich kvalifikacia je v
politickom systéme, kde dominuju muzi, hodnotena nizSie;

s politické strany kontroluju proces nominacie (robia vyber kandidatov a kandidatok na
kandidatske listiny), nie je to teda tak, Ze by volicky a volii mali od samého zaciatku vplyv na
to, kto bude zvoleny alebo zvolena.

,KVOty su dvojseCnou zbrariou. Na jednej strane zavédzuju muzov, aby uvazovali o tom, Ze
treba vtiahnut Zeny do rozhodovacich procesov, lebo muzi musia pre Zeny vytvorit' priestor. Na
druhej strane vsak muzi, od ktorych bude zalezat otvorenie a spristupnenie tohto priestoru pre
Zeny, budu hladat také zeny, ktoré budu mdct ovplyvriovat a ktoré budu lahSie akceptovat
muZsku dominanciu.”

Anna Balletbo - poslankyfia EU za Spanielsko

Dve koncepcie rovnosti

Zavedenie kvotového systému, ktory by mal Zenam ulahcit rovnaky podiel na politickom zivote,
znamena, Ze treba prejst’ od jednej koncepcie rovnosti k ine;j.

Klasicka liberalna koncepcia rovnosti bola koncepciou ,rovnosti prilezitosti“ alebo ,rovnosti
pristupu“. ZruSenie formalnych prekazok - napriklad uzakonenie volebného prava pre Zeny - sa
povazovalo za dostatocné. To ostatné malo uz zavisiet od kazdého jednotlivca.

V désledku silného feministického hnutia najma od 70. rokov 20. storoCia nadobuda délezitost
a uznanie aj ina koncepcia rovnosti: koncepcia ,rovnosti vysledku®. Zakladnym argumentom
tejto koncepcie je fakt, ze formalnym odstranenim bariér sa eSte skuto€na rovnost’
prilezitosti nedosiahla a ani nedosiahne. Tak ako priama diskriminacia Zien, aj velmi
komplikovany systém skrytych prekazok znemoznuje Zzenam, aby mali vplyv na politiku. Kvoty
a iné formy tzv. pozitivnych ¢&i afirmativnych akcii maju umoznit dosiahnutie rovnakého
vysledku.

Tato koncepcia sa opiera o presvedCenie, Zze rovnost nemozno dosiahnut len a vyluéne
pomocou rovnakého zaobchadzania. Kym existuju prekazky, treba vyuzivat’ aj prostriedky na
kompenzaciu, ktoré vyrovnavaju tieto obmedzenia - aby sa tak mohla dosiahnut rovnost
vysledku.

Agata Teutsch

Text pévodne vysiel v publikacii Na ceste do Eurdpskej tnie: Sprievodkyra nielen pre Zeny, ktora v roku 2002
vydalo Zaujmové zdruzenie zien Aspekt v spolupraci so zastupenim Nadacie Heinricha Boélla vo VarSave
a organizaciami eFKa (Krakov), Gender Studies, o.p.s. (Praha) a PSF Centrum Kobiet Fundacja Feministyczna
(Varsava) v ramci Regionalneho programu Nadacie Heinricha Bdlla pre zeny v strednej Eurdpe.
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Situacia na Slovensku

Fakty

Zeny vo volenych organoch

Zastupenie Zien v najvysSich rozhodovacich organoch je v SR celkovo nizke. V porevolu¢nych
parlamentoch tvorili medzi 12 - 14 %, vo vlade okolo 10 %.

V poslednych parlamentnych volbach (rok 2002) sa sice podiel kandidujucich zien oproti
volbam spred 4 rokov 0 6 % zvysil, no na vyslednom pocte zvolenych Zien sa to vyraznejSie
neprejavilo. Zo 604 kandidujucich Zien bolo zvolenych 22, ¢o predstavovalo 14,7 %
poslaneckych miest (po odchode viacerych muzov do exekutivy vzrastol napokon podiel zien
na 19,3 %, no stale je to menej ako tretina a podstatne menej ako polovica).

V minulom volebnom obdobi nevykonavala ani jedna =z poslankyn veducu funkciu v
parlamente. V suc€asnosti (marec 2005) v NR SR nie je ziadna Zena ani podpredsedni¢kou
parlamentu, ani predsednickou parlamentného vyboru. (Tesne po vofbach v roku 2002 bola
vNR SR 1 Zena podpredsedniCkou parlamentu a 2 Zeny predsedniCkami parlamentného
vyboru, €o je spolu 13,6 % zo v8etkych 22 veducich funkcii). V najnovsej vlade, ktora vznikla
po volbach v roku 2002, nie je ani jedna Zzena ministerkou Ci podpredsedniCkou vlady a na
poste Statnej tajomnicky su 2 Zeny. Z 22 Statnych tajomnikov tvoria Zeny 9 %, z 38 najvysSich
predstavitefov vliadnej moci 5,3 %.

V regionalnych volbach nebola za prednostku VUC zvolena ani jedna Zena, medzi poslancami
regionalnych parlamentov tvoria zeny 25 % a menej.

Podobna je situacia aj v lokalnych vofbach. V krajskych mestach nebola v obdobi 1998-2002
primatorkou ani jedna Zena, v okresnych mestach to boli iba dve Zeny. Podiel Zien medzi
primatormi miest tvoril iba 4,4 %, o nieCo priaznivejSia bola situacia medzi starostami a
starostkami obci, tu boli Zeny zastupené podielom 17,5 %.

Vo volenych organoch i v stranickych Strukturach sa prejavuje silny ,lievikovy“ efekt — Cim
vySSia pozicia, tym je zastupenie zien nizSie. Za daného stavu maju zaujmy a predstavy Zien
iba malu Sancu na presadenie. Vacsinu politickych linii teda nastoluju muzi. Politické strany sa
k mechanizmom, ktoré by pomohli odstranit existujuci velky rodovy rozdiel v ucasti na
rozhodovani, stavaju skér negativne, alebo tuto zalezitost neberu dostatocne vazne. Pri delbe
pozicii v koalicii sa zakazdym najprv uspokoja zaujmy muzov z pdévodnych politickych stran
a na zeny funkcie nezvysia.

Po celé 90. roky tie zeny, ktoré sa do parlamentu dostali, neprijali tzv. Zensku agendu za svoju.

Verejna mienka sa k ucasti Zien v politike nestavia vyrazne nepriaznivo, dokonca i jej postoj ku
kvotam je skor tolerantny. Nevyvija v8ak dostato¢ny tlak na politické strany, aby svoje
spravanie v tejto zalezitosti zmenili. Politicka scéna v suCasnosti je taka rozdrobena
a neStandardna, Ze voli¢/volicka tuto otazku pri svojej volbe ani nemdze zvazovat.

Zastupenie zien v Statnej sprave bolo v 90. rokoch nizke. Okrem socialnych odborov
a referatov a tzv. ,slabych® ministerstiev sa zastupenie Zien vo veducich poziciach pohybuje
hiboko pod 30 %.

Pretrvavajuce prekazky vstupu zien do rozhodovacich pozicii

Vstupu zien do rozhodovacich pozicii brania o. i. prezivajuce predsudky a stereotypy tykajuce
sa roly muza a Zeny v rodine a verejnom zivote, konflikt rodiny a politickej kariéry Zien a z toho
plynuci nedostatok Casu a stres, skutoCnost, Ze zaujem Zien o politiku vyrazne obmedzuju
rodinné povinnosti, ako aj nedostatok ddvery v politicku aktivitu, zly obraz politiky v krajine a
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prepolitizovanie zivota, prekazky v ramci politickych stran - nejednotné vyberové mechanizmy,
a napokon aj nizka miera solidarity medzi Zenami a ich nedostato¢na vzgjomna podpora.

Nazory odbornikov a odborniCok sa do znacnej miery zhoduju s nazormi verejnosti. Podla
prieskumu IVO z roku 2002 si az 70 % muzov a 78,7 % Zien mysli, Ze Zenam pri vstupe do
politiky brania rodinné povinnosti. Takmer 47 % Zien zastava nazor, ze nizke zastupenie zien
v politickych funkciach je vysledkom systematického usilia muzov udrzat moc a rozhodovanie
vo svojich rukach (u muzov ma tento nazor podporu len u 29,4 %). Tretim dévodom je podla
mienky Zien nezaujem Zien o politiku (42,6 %; u muzov to bolo az 54,3 %). K vyznamnym
prekazkam zaradili obyvatelia SR aj ,Spinavost” a bezohladnost' politiky, ktora je pri€inou toho,
Ze sa jej Zzeny vyhybaju (41,7 % Zien a 36,5 % muzov). Nedostato¢nu pripravu Zien na verejné
pOsobenie, ich nizku sebadbveru a nedostatok schopnosti pokladalo za prekazku iba 20 %
a menej opytanych.

Leqislativa

Zeny SR ziskali pravo volit uz kratko po vzniku |. CSR (ustava z roku 1920). Ustava garantuje
vSeobecné volebné pravo, aktivne aj pasivne. V SR neexistuju pravne prekazky na vstup Zien
do politiky. Podla udajov z vyskumov sa ale od Zeny zaroven oCakava, ze by nemala ,dat
bokom* rodinu. Politicka teda musi skibit zodpovednost za rodinu a politickt kariéru, &o je
velmi tazka uloha.

SR ratifikovala vSetky medzinarodné dokumenty suvisiace s politickymi pravami zien, ¢im sa
zaviazala plnit ciele a ulohy v nich obsiahnuté. Okrem univerzalnych medzinarodnych
dokumentov (VSeobecna deklaracia ludskych prav so Specialnym ¢lankom v zneni: ,Kazdy
Clovek ma pravo zuc€asthovat sa na spravovani svojej krajiny“; Eurépsky dohovor o ochrane
[udskych prav a slobdd a i.) patri k najvyznamnejSim Dohovor o odstraneni vSetkych foriem
diskriminacie zien. Jeho podpisom sa SR zaviazala aj k plneniu &lanku 7: ,Staty, zmluvné
strany, prijmu vSetky prislusné opatrenia na odstranenie diskriminacie zien v politickom
a verejnom zivote krajiny, a najma zabezpecia na rovnopravnom zaklade s muzmi pravo: a)
hlasovat vo vSetkych volbach a verejnych referendach apravo na zvolenie do vsetkych
verejne volenych organov, b) zu€astnit’ sa na tvorbe a uskutoChovani Statnej politiky a zastavat
verejné urady a vykonavat vSetky verejné funkcie na vSetkych urovniach riadenia $tatu, c)
ucasti v mimovladnych organizaciach a zdruzeniach zapojenych do verejného a politického
Zivota krajiny.”

Podpisanym dohovorom sa €asto v praxi nevenuje dostatocna pozornost. V SR neboli prijaté
Ziadne pozitivne antidiskriminatné doCasné opatrenia, ako to pozaduju ratifikované
medzinarodné dokumenty a Viyhodnotenie Vychodiskovej spravy SR k Dohovoru o odstraneni
vSetkych foriem diskriminacie Zien, ktoré v roku 1998 vypracoval Vybor OSN pre odstranenie
diskriminacie Zien. Pokusy o legislativnu upravu kvot z roku 2001 nepresli parlamentom.
Poslanecky navrh kvot pre regiondlne volby a navrh novelizacie Zakona o volbach
a politickych stranach, pozadujuci zavedenie 30 % kvoty pre Zeny na kandidatskych listinach,
bol zamietnuty alebo zruSeny v priebehu legislativneho procesu.

Politické strany su k zavedeniu vnutrostranickych podpornych mechanizmov zdrzanlivé,
a chyba aj podpora vo vSeobecnej rovine. Viaceré zo stran deklarovali neformalnu kvétu na
zastupenie zien v parlamentnych volbach, ale iba dve ju pri zostavovani kandidatskych listin
dodrzali.

Navrhy

Aby sa zvysSilo zastupenie Zien v rozhodovacich procesoch, treba:

s ziadat kvotovy systém v ramci vedeni politickych stran, alebo stanovit taky systém kvot,
ktory umozni rovnost vysledkov, Cize zaisti, ze Zeny budu na kandidatskych listinach
umiestriované na zvolitelnych miestach;
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s ulahéit zenam pristup na miesta spojené s rozhodovacimi procesmi v ekonomickej sfére,
napriklad aj monitorovanim Ziadosti, vyberu a postupov pri povySovani, ako aj prijimanim
systému kvot, ktorym sa politika rovnakych prilezitosti presadi vo vSetkych sférach trhu prace;
s zlepsit pristup Zien do oblasti, ktoré tradiCne ovladaju muzi, a vytvorit siete zamerané
Specialne na problematiku zastupenia zien v oblasti rozhodovania, aby Zeny mohli naplnit
svoje osobné a profesionalne potreby;
s rozvijat aktivity zamerané na odstrafiovanie stereotypov o rodovych rolach. Vo vztahu
k narusaniu stereotypov ma nezastupitelné miesto vychova.

Jarmila Filadelfiova

Text pévodne vySiel v publikacii Na ceste do Eurdpskej unie: Sprievodkyria nielen pre Zeny, ktoru v roku 2002
vydalo Zaujmové zdruzenie Zien Aspekt v spolupraci so zastupenim Nadacie Heinricha Boélla vo VarSave
a organizaciami eFKa (Krakov), Gender Studies, o.p.s. (Praha) a PSF Centrum Kobiet Fundacja Feministyczna
(Vars$ava) v ramci Regionalneho programu Nadacie Heinricha Bdlla pre zeny v strednej Eurépe.

Strasna pomsta

(uryvok)

Pomsta Zeny je strasna. Bujny byk, ktory sa vonku
pySne predvadza, je pri domacom krbe volom.
Pochmurne izby, bojové polia s pascami, do ktorych
vojvodcovia neslavne zapadnu so Sparadlom v ustach.
Pomsta muza je strasna. Z tych druhych bojovych poli, z
revolucnych tribun, z parlamentnych sieni vyhanaju
zamatovi revolucionari svojimi dotlCenymi laktami
vSetko Zenské. KoneCne zasa medzi svojimi. Kazanim:
Zena, bola si zvedena na zlu cestu, spamataj sa, ju
posielaju naspat k detom, k prepisovaniu uzneseni
poskodzujucich zaujmy Zien, k vareniu kavy, k umyvaniu
dlazky, k beziacemu pasu, k sutazi o najkrajSie prsia.
OCci Zien spozorneju, stmavnu hnevom, ked ich ako prvé
posielaju do nezamestnanosti, ich pracovisko je sférou,
kde sa eSte najskor citia ako Clovek. Az ked vecer uvidia
manzela zrasteného s kreslom pred televizorom,
spomenu si, Ze su zeny, a ponahlaju sa do kuchyne.
Ked sa niektora zo ZzZien prebojuje kopcovitou
postrevolu¢nou krajinou bicepsov az k mikrofonu, tak
aby utiSila poburené Somranie v sale nad smelostou, ze
chce vbbec prehovorit, zaCina svoj prejav slovami: ,Nie
som feministka.”

1992

Irena Brezna

Uryvok pochadza z knihy Ireny Breznej Tekuty fetis§, ktord v roku
2005 vydalo Zaujmové zdruzenie zien ASPEKT. Prelozila Jana
Cvikova.
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Informaéné internetové portaly, webziny

ASPEKTiIn - feministicky webzin
http://www.aspekt.sk/aspekt_in.php

Feminet.sk - o0 zenach, ktoré menia svet
http://www.feminet.sk

Informacéné a dokumentaéné centrum ASPEKT
http://www.aspekt.sk/info.php

Zenska loby Slovenska
http://www.zenskaloby.szm.sk

Feminismus.cz - o Zenach, muzich, feminismu a gender studies
http://www.feminismus.cz

Milena Media - Women Networking Across Borders
http://www.milena.at

Rewindnet — Regional Network of Info-Docu Centers
http://www.rewindnet.org
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WomenWatch - Information and Resources on Gender Equality and Empowerment of Women
http://www.un.org/womenwatch

Online Women in Politics
http://www.onlinewomeninpolitics.org

Global Database of Quotas for Women
http://www.quotaproject.org/index.cfm

Kniznica Aspektu

Vacsinu  z publikacii v bibliografii
najdete aj v Kniznici Aspektu, ktora je
pre verejnost otvorena dva krat do
tyzdina. O knizni€nych hodinach sa
informujte na nasSej webstranke alebo
telefébnnom Cisle 02 5262 4623.

,Oficialne futbalové kruhy u nas [vo Wellingborough, Northantse] so znepokojenim sleduju
rastucu oblubu dievéenského futbalu. V¢era neskoro v noci sa tu konalo tajné stretnutie
poradného vyboru Northantskej futbalovej asociacie, na ktorom sa hovorilo o zohrani
dievéenského zapasu na peterboroughskom ihrisku. Clenovia vyboru su zatial zdrzanlivi... No

dnes jeden z nich vyhlasil: ‘Northantské futbalova asociacia sa chysta zakazat’ Zzensky

futbal. Popularita dievéenského futbalu prichadza prave yéase, ked’ st mnohé muzské
kluby v krajine pre nedostatok podpory v tazkej situacii. Dal§im zavaznym hladiskom je
moznost tazkého trazu hracok.’

Tu mame jasny priklad toho, o ¢o taZsie je pre vas slobodne experimentovat a menit suc¢asné
hodnoty nez pre nas. Nemusime stracat’ cas jemnymi psychologickymi analyzami; uz zbezny
pohlad na dbvody, ktoré viedli tuto asociaciu k jej rozhodnutiu, vrha cenné svetlo na dévody,
ktorymi sa riadia iné a ovela dbleZitejSie asociacie pri svojom rozhodovani.

In: Virginia Woolf: Tri guiney

Rodovy infobalic¢ek
1/2005

Rodové infobali¢ky pripravuje feministicky publikacny
a vzdelavaci projekt ASPEKT.

Informaény material sme pripravili v spolupraci so

ASPEKT;
zastupenim Nadacie Heinricha Bolla vo VarSave

Mytna 38 a organizaciami eFKa (Krakov) a Gender Studies, o.p.s.
811 07 Bratislava (Praha) vramci Regionalneho programu Nadacie
tel./fax: 02 5262 4621-3  Heinricha Bdlla pre zeny v strednej Eurdpe.

aspekt@aspekt.sk

Ak si Zelate dostavat’ Rodové infobalicky do Vasej
I e-mailovej schranky, napiste ndm na aspekt@aspekt.sk

;EI' [‘R A a uvedte ,bali¢ky — mail“ do predmetu spravy.
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