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RODINNA POLITIKA: ZARIZENi PECE 0
DETI MLADSI 3 LET
TISKOVA ZPRAVA

V Ceské republice si od roku 2008 mize vétsina rodicd zvolit ze tFi variant délky pobirani
rodi¢ovského prispévku - dva, tfi a Ctyri roky. Od roku 2012 bude nejspiSe mozné Cerpat
rodicovsky prispévek jakkoli dlouho (do 4 let véku ditéte) v celkové vysi 220.000,- K¢,

s maximalni mésicni vysi 11.500,- K. Ma také skoncit dosavadni omezeni pro ty, kdo chtéji
pobirat rodiCovsky prispévek a pritom davat dvouleté dité do Skolky ¢i do jesli. Rodicm déti
starsich dvou let bude rodicovsky prispévek poskytovan bez ohledu na délku pobytu v zarizeni
péce o dité. Lada Wichterlova, projektova manazerka Gender Studies k tomu podotyka: , Toto
opatreni vitame. BohuZel vsak neni doprovazeno legislativnimi zménami, které by umoznily
rozsireni kapacit v prijimani téchto déti do zarizeni péce.” Z kulatého stolu k zarizenim péce o
déti, jenz 13. 10. usporadala obecné prospésna spolecnost Gender Studies, vyplynulo nékolik
vzadjemné provazanych klicovych oblasti, které je zapotrebi Fesit. Jako naprosto nedostacujici
a alarmujici se ukazalo zajisténi péce o déti do tri let. Z ndzord odbornikl a odbornic, které
zaznély na kulatém stole, vyplynuly nasledujici moznosti, které by vyrazné prispély k zlepSeni
stavajici situace:

1. Schvaleni navrhu vécného zaméru zdkona o détské skupiné a chivé a jeho
vstoupeni v platnost.

Jedna se o redukovanou verzi prorodinného balicku z doby, kdy byl ministrem prace a
socialnich véci Petr Necas. Balicek postupem casu prochazel zménami, ale i ta dnesni by
velmi zjednodusSila mozZnosti vzniku mist péce o déti a zamezila by stavajicimu pravnimu
vakuu v oblasti. Materska a rodinna centra a dalSi organizace, které maji zkusenosti s péci o
predskolni déti, jsou pripraveny tyto sluzby provozovat. Pro mnoho firem by se jednalo o
prilezitost k provozu firemnich Skolek, jejichZ zFizeni je v sou¢asné dobé nesmirné nakladné,
a jejichz vznik je vétsinou umoznén pouze diky dotacim ze strukturalnich fondd EU. Otazkou
zUstava, co bude dale, aZz nebude mozné tyto prostredky ziskavat.

2. Zména sSkolského zakona.
K reseni situace nedostatku mist v zarizenich péce o predSkolni déti by prispélo snizeni
vékové hranice déti, na néZ budou moci firemni $kolky ziskavat dotace od MSMT, z rozmezi 3-
7 let na 2-7 let. Tato zména by reSila aktualni situaci firemnich materskych Skolek, které
maji kapacitu i zajem o prijimani dvouletych déti. Novela by taktéz zjednodusila situaci v
budoucnu, kdy bude opadat babyboom; navySené kapacity materskych sSkolek by mohly byt
vyuzity pravé dvouletymi détmi. Tim by se resila situace rodicd, ktefi maji zajem nastoupit do
prace drive nez ve tfech letech véku ditéte. Vyuziti Skolek dvouletymi détmi vSak zada dalsi
zpruznéni zakonl vztahujicich se k materskym skolkdm (napf. hygienické normy, mnozstvi
personalu, vzdélavaci programyl], nebot stavajici zakony reflektuji predevsim potreby déti od
tri let.
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3. Prijeti pozménovaciho navrhu poslankyné a ¢lenky Stalé komise pro rodinu a
rovné prilezitosti Heleny Langsadlové k novele Skolského zakona.
Pozménovaci navrh by umoznil efektivnéjsi vyuziti stavajici kapacity materskych skol tim, Ze
by v pripadé, kdy nékteré dité nevyuziva plné provoz materské Skoly, bylo umoznéno na
zbyvajici dobu a totéZ misto prijmout dalsi dité. Zaroven by se toto dité nezapocitavalo do
limitu poCtu déti, které stanovuje Skolsky rejstrik.

Zarizeni péce o déti jsou v kontextu sladovani rodinného a pracovniho Zivota dilezité pro
rodice déti riznych vékovych kategorii. Jen kvalitni zafizeni a sluzby mohou zajistit kvalitni
péci av pozdéjSim predskolnim véku také vzdélavani déti mimo rodinné prostredi. Zaroven
odstranuji prekazky pro participaci rodi¢t (predevsim vSak Zen) na trhu prace a jejich
diskriminaci. Ceska republika se jiz dlouhodobé potyka predeviim s kapacitni a regionalni
nedostupnosti zafizeni péce o déti. V loriském roce témeér Ctyricet tisic rodict neuspélo s
7adosti o umisténi déti do mater'ské $koly. Rodinna politika CR véak z{stava nekoncepéni a
jeji nedostatky jsou kritizovany EU nebo napr. OECD.

V ramci projektu Gender Studies podporeného nadaci OSF, ktery se zaméruje na rodinnou
politiku v kontextu rovnych prilezitosti, je proto pozornost soustfedéna na posileni a rozvinuti
odborné a verejné diskuze na toto téma. Ve spolupraci s tymem expertd a expertek bude
pripravena koncepce moznych zmén a navrhd, které mohou prispét k modernizaci rodinné
politiky v Ceské republice v celé jeji komplexnosti. Vice informaci naleznete na strankach
www.genderstudies.cz.

Gender Studies, o. p. s. je nevladni neziskovou organizaci, kterd slouzi predevsim jako informacni,
konzultadni a vzdélavaci centrum v otdzkach vztahG muzl a Zen a jejich postaveni ve spolednosti.
Cilem organizace je shromazdovat a dale zpracovavat a rozsifovat informace souvisejici s tematikou
rodd. Prostrednictvim projektd GS aktivné ovliviiuje zmény tykajici se rovnych prilezitosti v rdznych
oblastech, jako jsou napfiklad trh prace, politickd participace zen, informacni technologie apod. GS
také provozuje knihovnu obsahujici mnoZstvi publikaci a materiald k feminismu, gender studies,
pravim Zen a muzd atp.
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